
DIO SUPPORTING SpA
RUT : 77.810.512-8
Domicilio : Calle Don Víctor 1560 A - Los Ángeles
Contacto : David Rozas Osben
Celular : +56 9 6916 6269

+56 9 3429 2969
Email : drozaso.dio@gmail.com

d.rozas.o@gmail.com

Apoyando el Desarrollo Integral de las Organizaciones

Asesorías Profesionales, Proyectos y Estudios.
Servicios de Ingeniería, Mantención y Obras civiles menores.



Apoyo para el Desarrollo Integral de las Organizaciones

VISIÓN:
Ser reconocida como una entidad de servicios de apoyo
fundamental para el desarrollo integral de las organizaciones.

MISIÓN:
Otorgar servicios de apoyo, soporte, asistencia y asesoría, con un
elevado estándar profesional y ético, logrando plena solución a
los requerimientos de nuestros clientes.
Aportar concretamente, a través de nuestros servicios, al
desarrollo integral de las organizaciones.

drozaso.dio@gmail.com

¿Quiénes Somos?
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VALORESCENTRALES

RESPONSABILIDAD

• En los actos y actividades concordadas con todas las partes relacionadas.

HONESTIDAD

• En cada acción y pensamiento; propiciando relaciones con franqueza y transparencia. 

PROFESIONALISMO

• En la formulación y ejecución de toda iniciativa, para que conduzca a los mejores resultados.

CALIDAD

• En los procesos y resultados de los servicios ejecutados.

ORIENTACIÓN AL CLIENTE

• Acogiendo sus requerimientos y concordando las mejores soluciones, conforme a nuestras 
capacidades. 



Apoyo para el Desarrollo Integral de las Organizaciones

• Evaluar adecuadamente los requerimientos de clientes, asumiendo para con
ellos compromisos concretos en la ejecución de servicios con ganancia recíproca.

• Ejecutar los servicios facilitando la continuidad operacional de los clientes.

• Establecer alianzas estratégicas para contar con servicios complementarios o
especializados, que permitan ampliar el horizonte de los negocios, aprovechando
ventajas comparativas y competitivas.

• Formular y sugerir mejoras en el desarrollo de los servicios, respetando las
propias limitaciones, proponiendo alternativas de solución concretas y factibles a
las necesidades de los clientes.

• Cautelar y respetar la confidencialidad de información y procesos de los clientes.

• Mejoramiento continuo de procesos internos de la organización.

• Búsqueda permanente de oportunidades de negocios.
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ESTRATEGIAS
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CARTERA DE SERVICIOS
Estudios de Liderazgo Situacional y Clima Organizacional (diagnòstico, relación, impactos).

Asesorìa en Desarrollo Organizacional y Mejoramiento Continuo de Procesos.

Elaboraciòn y Ejecuciòn de Programas de Desarrollo de Personal (ejecutivos y colaboradores).

Asesoría y asistencia integral en Procesos de Certificaciòn (Normas ISO).

Estudio, diseño, desarrollo y soporte de sistemas de información de gestión, operativos y 
administrativos.

Apoyo y mentorìa en Evaluación de Proyectos de nuevos profesionales.

Diseño, planificación y ejecución de obras civiles menores.

Mantenimiento general de instalaciones e  infraestructura.
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CARTERA DE PROFESIONALES

Ingenieros Civiles Industriales e Ingenieros Forestales.

Ingenieros Mecánicos

Ingenieros Comerciales

Constructores Civiles

Ingenieros Eléctricos

Contadores Auditores

Técnicos Eléctricos y en Construcción Civil

Ingenieros y Técnicos en Informática
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ALIANZAS ESTRATÉGICAS factibles:

Especialistas en Desarrollo Informático.

Profesionales (independientes o asociados) para Desarrollo Organizacional.

Organismos Técnicos de Capacitación.

Profesionales en los campos de la sicologìa, jurídico, social e ingeniería.

Empresas de Obras Civiles (metalúrgicas, eléctricas, construcción e 
instalaciones)

Certificadores Eléctricos, de Agua y Gas (SEC)

Empresas de Control Sanitario y Control de Plagas


