DIO

Supporting

Asesorias Profesionales, Proyectos y Estudios.
Servicios de Ingenieria, Mantencion y Obras civiles menores.

Apoyando el Desarrollo Integral de las Organizaciones

DIO SUPPORTING SpA
RUT : 77.810.512-8
Domicilio : Calle Don Victor 1560 A - Los Angeles
Contacto : David Rozas Osben
Celular :+56 9 6916 6269
+56 9 3429 2969
Email : drozaso.dio@gmail.com
d.rozas.o@gmail.com




¢Quiénes Somos?
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| VISION:
ISer reconocida como una entidad de servicios de apoyo
!fundamental para el desarrollo integral de las organizaciones.

S —

MISION:

Otorgar servicios de apoyo, soporte, asistencia y asesoria, con un
elevado estandar profesional y ético, logrando plena solucion a
los requerimientos de nuestros clientes.

Aportar concretamente, a través de nuestros servicios, al
| desarrollo integral de las organizaciones.




VALORES CENTRALES

RESPONSABILIDAD

e En los actos y actividades concordadas con todas las partes relacionadas.

e En cada accidon y pensamiento; propiciando relaciones con franqueza y transparencia.

PROFESIONALISMO

e En la formulacidn y ejecucion de toda iniciativa, para que conduzca a los mejores resultados.

e En los procesos y resultados de los servicios ejecutados.

ORIENTACION AL CLIENTE

e Acogiendo sus requerimientos y concordando las mejores soluciones, conforme a nuestras
capacidades.



ESTRATEGIAS

* Evaluar adecuadamente los requerimientos de clientes, asumiendo para con
ellos compromisos concretos en la ejecucion de servicios con ganancia reciproca.

* Ejecutar los servicios facilitando la continuidad operacional de los clientes.

* [Establecer alianzas estratégicas para contar con servicios complementarios o
especializados, que permitan ampliar el horizonte de los negocios, aprovechando
ventajas comparativas y competitivas.

* Formular y sugerir mejoras en el desarrollo de los servicios, respetando las
propias limitaciones, proponiendo alternativas de solucidon concretas y factibles a
las necesidades de los clientes.

e Cautelar y respetar la confidencialidad de informacidn y procesos de los clientes.
 Mejoramiento continuo de procesos internos de la organizacion.

* Busqueda permanente de oportunidades de negocios.



CARTERA DE SERVICIOS

Estudios de Liderazgo Situacional y Clima Organizacional (diagnostico, relacién, impactos).

Asesoria en Desarrollo Organizacional y Mejoramiento Continuo de Procesos.

Elaboracion y Ejecucion de Programas de Desarrollo de Personal (ejecutivos y colaboradores).

Asesoria y asistencia integral en Procesos de Certificacion (Normas ISO).

Estudio, disefio, desarrollo y soporte de sistemas de informacion de gestion, operativos y
administrativos.

Apoyo y mentoria en Evaluacion de Proyectos de nuevos profesionales.

Disefio, planificacidn y ejecucion de obras civiles menores.

Mantenimiento general de instalaciones e infraestructura.

drozaso.dio@gmail.com



CARTERA DE PROFESIONALES

Ingenieros Civiles Industriales e Ingenieros Forestales.

Ingenieros Mecdnicos

Ingenieros Comerciales

Constructores Civiles

Ingenieros Eléctricos

Contadores Auditores

Técnicos Eléctricos y en Construccién Civil

Ingenieros y Técnicos en Informatica

drozaso.dio@gmail.com



ALIANZAS ESTRATEGICAS factibles:

Especialistas en Desarrollo Informatico.

Profesionales (independientes o asociados) para Desarrollo Organizacional.

Organismos Técnicos de Capacitacion.
Profesionales en los campos de la sicologia, juridico, social e ingenieria.

Empresas de Obras Civiles (metalurgicas, eléctricas, construccion e
instalaciones)

Certificadores Eléctricos, de Agua y Gas (SEC)

Empresas de Control Sanitario y Control de Plagas

drozaso.dio@gmail.com



